
ALMA MATER STUDIORUM – University of Bologna 
 

ATTESTAZIONE DI SVOLGIMENTO DI TIROCINIO PRATICO-VALUTATIVO (TPV) / PRACTICAL 
EVALUATION INTERNSHIP (TPV) CERTICATION 

A CURA DEL TUTOR / EDITED BY THE PSYCHOLOGIST TUTOR 

 
Si dichiara che il/la tirocinante / it is here certified that the intern 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

ha effettuato il TPV nel periodo dal / has carried out the TPV internship in the period from 

………………………………………………………..……..… al / to ………………………………………………………………………………. 

presso il servizio/settore / at the service or division 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

dell’Ente / of the Organization or Entity ………………………………………………………………………………………………… 

per complessive ore / for a total amount of hours …………………….…….. con la supervisione del/della tutor 

Dott./Dott.ssa / under the supervision of psychologist tutor, Dr. ……………………………………………………………  

iscritto/a all’Albo degli Psicologi della Regione/Provincia / who is enrolled to the Register of Psychologists of 

the Region or Province…………………………………………………..…………….……………., N° / No. ……..…………… dal / since 

……………………..………. e in conformità con quanto previsto nel Progetto formativo dell’Ente / and in 

conformity with the internship project defined with the Organization or Entity. 

 

VALUTAZIONE FINALE / FINAL ASSESSMENT QUESTIONNAIRE 

Compilato ad esperienza conclusa, il questionario permette di documentare la preparazione specifica 
raggiunta dal tirocinante ai fini della partecipazione alla Prova Pratica Valutativa. / Completed at the end of 
the experience, the questionnaire allows you to document the specific preparation achieved by the intern for 
the purposes of the Practical Evaluation Test. 

Utilizzato periodicamente nel corso dell’esperienza di tirocinio, il questionario favorisce il dialogo tra tutor e 
tirocinante come parte fondante del percorso formativo e offre a entrambi un elemento di riflessione per il 
miglioramento continuo dell’esperienza. / Used periodically during the internship experience, the 
questionnaire encourages a constant dialogue between the psychologist tutor and the intern as a fundamental 
part of the training path, and it offers to both the opportunity to continuously improve the experience. 

 

LEGENDA PER LA COMPILAZIONE / LEGEND FOR THE FILLING OUT 

1 = Competenza di base e abilità sviluppate in modo insufficiente / 1 = Basic competence and developed 
skills are insufficient 
2 = Competenza per raggiungere obiettivi di base, ma che richiede guida e supervisione / 2 = Competence to 
achieve basic goals, but requiring guidance and supervision 
3 = Competenza per raggiungere obiettivi di base in maniera autonoma / 3 = Competence to achieve basic 
objectives autonomously 
4 = Competenza per raggiungere obiettivi complessi in maniera autonoma / 3 = Competence to achieve 
complex objectives autonomously 
NA = Non applicabile (questa competenza specifica non è oggetto del TPV svolto presso l’Ente) / NA = Not 

applicable (this specific competence is not the object of the TPV internship carried out at the 

Organization/Entity) 



Competenze professionali / Professional competence and skills Valutazione / Assessment 

Analisi dei bisogni e/o valutazione del caso* e/o del contesto / Analysis of 
requirements, and/or case* and/or context assessment 

1 2 3 4  

Uso appropriato di strumenti e tecniche psicologiche / Appropriate use of 
psychological instruments and techniques 

1 2 3 4  

Formulazione di ipotesi d’intervento basato su teorie ed evidenze scientifiche 
/ Formulation of intervention hypotheses based on theories and scientific 
evidence  

1 2 3 4  

Pianificazione, progettazione e/o programmazione dell’intervento, con 
valutazione di fattibilità e criteri di verifica di efficacia, utilità, costi e 
soddisfazione dell’utenza* / Planning, design and/or programming of the 
intervention, with feasibility assessment and criteria for verifying effectiveness, 
usefulness, costs and user satisfaction* 

1 2 3 4 
NA / Not 
available 

Realizzazione dell’intervento / Intervention fulfilment  1 2 3 4 
NA / Not 
available 

Verifica dell’efficacia e/o utilità dell’intervento usando indicatori adeguati / 
Verification of the effectiveness and/or usefulness of the intervention using 
adequate indicators 

1 2 3 4 
NA / Not 
available 

Restituzione dei risultati della valutazione e/o dell’intervento all’utenza* / 
Return of the results of the assessment and/or intervention to the users* 

1 2 3 4 
NA / Not 
available 

Redazione di un report o resoconto sui risultati dell’attività svolta / Drafting of 
a report or account on the results of the activity carried out  

1 2 3 4  

Capacità di analisi, ascolto e connessione con il contesto e/o con l’utenza* / 
Ability to analyze, listen to and connect with the context and/or with the 
users* 

1 2 3 4  

Riflessione autonoma e criticamente orientata sull’esperienza di tirocinio 
svolta / Autonomous and critically oriented reflection on the internship 
experience carried out 

1 2 3 4  

Connessione tra teorie, strumenti e pratica psicologica / Connection among 
theories, instruments and psychological practice 

1 2 3 4  

Stabilire adeguate relazione con i colleghi e altre figure professionali / 
Establishing of adequate relationships with colleagues and other 
professionals 

1 2 3 4  

Conoscenza e padronanza delle implicazioni etico-deontologiche delle attività 
svolte / Knowledge and mastery of the ethical-deontological implications of the 
activities carried out 

1 2 3 4  

 

*Per caso e utenza s’intende la persona, il gruppo, l’organismo sociale o la comunità a cui si rivolgono le 

prestazioni psicologiche offerte dall’Ente. / *Case and user mean the person, group, social body or community 

to which the psychological services offered by the organization are aimed. 

 

ATTENTION: / WARNING: La valutazione insufficiente di più di due competenze professionali richieste (tra 

quelle applicabili in quanto oggetto del TPV svolto) comporta il giudizio di NON idoneità. / An insufficient 

assessment of more than two required professional skills (among those applicable as the object of the 

Practical Evaluation Internship carried out) shall determine a NOT QUALIFIED evaluation. 

 

GIUDIZIO DI IDONEITÀ / QUALIFYING EVALUATION 
 
Si dichiara di seguito il giudizio di IDONEITÀ/NON IDONEITÀ del tirocinante**: / It is hereby certified the 
intern’s QUALIFIED / NOT QUALIFIED evaluation**: 



 

vista l’adeguata acquisizione delle competenze necessarie alla pratica professionale, si 
ritiene che il tirocinante sia: / considered the adequate acquisition of the skills necessary 
to the professional psychologist practice, the intern is hereby declared:  

IDONEO / 
QUALIFIED 

vista la mancata acquisizione delle competenze necessarie alla pratica professionale, si 
ritiene che il tirocinante sia / considered the inadequate acquisition of the skills 
necessary to the professional psychologist practice, the intern is hereby declared: 

NON IDONEO / 
NOT QUALIFIED 

 
Note a cura del tutor (opzionale) / Notes by the psychologist tutor (optional) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

**Si ricorda che il/la tirocinante che consegue una valutazione di NON idoneità delle attività di tirocinio ripete 

il TPV o parte di esso e che, in caso di TPV pre-lauream per gli studenti della LM-51 abilitante, il giudizio di 

idoneità concorre alla certificazione dei 30 CFU di attività formative professionalizzanti dell’intero percorso 

formativo ed è necessario per accedere alla Prova Pratica Valutativa e per la presentazione della domanda di 

laurea. / **Please be aware that, if the intern obtains a NOT QUALIFIED evaluation for the internship activities, 

he/she shall have to carry out the Practical Evaluation Internship again, or shall repeat a part of it. 

Additionally, in the case of a pre-graduation internship of students from the qualifying LM-51 psychology 

degree programmes, a qualified evaluation shall contribute to the certification of 30 academic credits for the 

training activities required throughout the degree programme career, and it shall be necessary to access the 

Practical Evaluation Test and submit the degree application.   

 

Data / Date………………………………………………………. 

 

Firma del tutor / Tutor's signature   Timbro dell’Ente / Organization stamp 

 

………………………………………………………………………………..   ………………………………………… 

 


